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DOHODA
o vykonani odbornej praxe Studenta

Vysoka skola: Trnavska univerzita
Fakulta zdravotnictva a socialnej prace
Katedra verejného zdravotnictva
zastapena: PhDr. Eva Nemcovska, PhD.

Organizacia: Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca
Palarikova 2311
022 16 Cadca

Studentka 1. Mgr. roénika, externé stadium:
Bc. Benedikta BudoSova termin: 18.2. - 8.3. 2013 Hematologicko-transfizna sluzba

|. PREDMET DOHODY
Cielom praxe je odbornd prax Studenta Trnavske] univerzity v Trnave, Fakulty
zdravotnictva a socialnej prace, v odbore verejné zdravotnictvo.

Il. CIEL PRAXE
1. Cielom praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych a praktickych poznatkov
a vedomosti z problematiky v stlade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2. Odborna prax dopifia odborni teoreticki pripravu Studenta o praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budu po absolvovani Studia pracovat.

IIl. DLZKA PRACOVNEJ CINNOSTI V PODMIENKACH ODBORNEJ PRAXE

Student bude poéas odbornej praxe vykonavat Einnosti suvisiace s pracou
na oddeleniach hygieny Zivotného prostredia, preventivneho pracovného lekarstva, hygieny
deti a mladeze, hygieny vyzivy, epidemiologie, ochrany a podpory zdravia so zameranim na
oboznamenie sa s pracou v teréne vo vSetkych odboroch cinnosti, na spésob vykonavania
previerok, pisanie zaznamu z previerky, rozhodnuti — posudkov a pokynov, ukladanie
sankénych opatreni.

Student 1. magisterského roénika externého $tldia = dizka trvania praxe je 60 hodin.



IV. ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU ODBORNEJ PRAXE

Povinnosti organizacie. Organizacia sa zavazuje:
a) Zabezpecit vo svojej organizacii odbornu prax studenta.
b) Poverit organizovanim odbornej praxe svojho pracovnika, ktora poskytne
Studentovi odbornli pomoc a odborné vedenie poéas odbornej praxe.

2. Povinnosti studenta:

a) Dodrziavat pracovny rezim na pracovisku, kde budl vykonavat odbornti prax,
pinit' si povinnosti vyplyvajlice z obsahovej naplne praxe.

b) Respektovat pokyny kompetentnych pracovnikov organizacie, ktori budu
zabezpecovat odbornu prax.

c) PoCas vykonavania praxe byt primerane obleeny, podla poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

d) Student je povinny zachovat' miganlivost o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvedel pri
vykone odbornej praxe.

e) Pocas vykonu odbornej praxe student podlieha vedtcemu pracoviska, na ktorom
prax vykonava a riadi sa jeho pokynmi.

f) Za Skodu spésobenu $tudentom pocas praxe alebo v priamej stvislosti s Aou
zodpoveda v plnej miere student.

g) Za uraz, ktory Student utrpi po¢as vykonu odbornej praxe v désledku toho, e
porusil vseobecné platné zavazné predpisy o BOZP aresp. vnutropodnikové
predpisy organizacie, zodpoveda v platnej miere $tudent.

h) Student sa tymito svojimi povinnostami oboznamil a sdhlasi s nimi.

3. Povinnosti Skoly:

a) Poucit Studenta o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkach na pracu,
ktord ma vykonavat' pocas odbornej praxe.

b) Upozornit' Studenta, Ze udaje ziskané v organizacii, v ktorej bude vykonavat
odbornt prax méze pouzit len na vyucovacie ucely.

c) Pracovné vysledky Studenta z odbornej praxe vyuzit' ako $tudijny material.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

1.

Tato dohoda sa uzatvara v stlade s pravnymi predpismi o vysokych skolach.

Pravne pomery zUGastnenych stran blizsie nespecifikované v tejto dohode sa riadia
vy8Sie uvedenymi pravnymi predpismi, najma podla Zakona o vysokych skolach a
Zakonnika prace.

Zmeny a doplnky dohody mozno vykonat' pisomnym dodatkom len na zaklade vzajomnej
dohody ucastnikov.

Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrzi zamestnavatel a 1 §kola.
Dohoda nadobuda platnost’ diiom podpisu §tatutarnych zastupcov Géastnikov a konéi
absolvovanim odbornej praxe $tudenta a vydanim hodnotenia $tudenta vykonavajlceho
odbornu prax.

Odborna prax sa vykonava bezplatne,

Cestoyné, naklady a .naklady spojené so stravovanim a ubytovanim znasa Student
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